VI ENCUENTRO
INSULAR DEL RIIGTV

MARCO ESTRATEGICO DE ACTUACIONES EN POLITICAS DE
IGUALDAD DE GENERO TENERIFE VIOLETA

¢Qué nos queda por hacer?
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;QUE HEMOS HECHO
HASTA AHORA?

MARCO ESTRATEGICO DE ACTUACIONES EN POLITICAS DE
IGUALDAD DE GENERO TENERIFE VIOLETA

¢Qué nos queda por hacer?
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LOGROS 2016

INCREMENTO DE LAS ENTIDADES QUE SE COMPROMETEN
CON LAS POLITICAS DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN LA ISLA DE TENERIFE

SE HA INCREMENTADO EL NUMERO DE AGENTES CLAVE

EL 55% DE LAS ENTIDADES COMPROMETIDAS SE HAN
IMPLICADO ACTIVAMENTE EN LA EJECUCION DE LA
ANUALIDAD 2016

57 ENTIDADES COMPROMETIDAS CON EL METV HAN
FIRMADO COMPROMISOS CONCRETOS CON LAS
ACTUACIONES EMANADAS DEL METV

EL DESARROLLO DEL METV HA DADO COMO RESULTADO
36 PRODUCTOS

Compromiso Colectivo
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¢Qué nos queda por hacer?




LOGROS 2016

SE HAN DESARROLLADO 379 ACTIVIDADES

EL METV HA LLEGADO A 47.795 PERSONAS DE LA ISLA DE
TENERIFE

MAYOR PRESENCIA EN LAS REDES SOCIALES E
INCREMENTO DE SEGUIDORAS/ES

448 ENTIDADES SE BENEFICIAN DE LAS ACCIONES
ESTRATEGICAS Y ACTIVIDADES DEL METV

LA METODOLOGIA ESTA GENERANDO CAMBIOS Y
REFLEXIONES EN EL INTERNO DE LAS ORGANIZACIONES

EL TRABAJO COLABORATIVO ESTA SIENDO COMPARTIDO Y
VALORADO POSITIVAMENTE POR LAS ENTIDADES
COMPROMETIDAS

aaaaaaaaaa
Compromiso Colectivo

en Politicas de Quaidad de Génera
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Entidades que se han ido sumando a
la RIIGTV

16/06/2016 10/02/2017
Firman 16 entidades el Acuerdo Firman entidades el Acuerdo

¢Qué hemos hecho hasta ahora?
¢Qué vamos a hacer en 20172

Compromiso Colectivo

y Cooperacion



Entidades que se han ido sumando a

FECHA
16.06.2016

la RIIGTVen 2016-2017

Centro de Formacion de Transportistas la Guagua, S.L.

La Guagua Canarias, S.L.

Fundacion Canaria de Juventud IDEO

Escuela de Azafatas de Canarias

Fundacion Triangulo Canarias

Fundacion Canaria para las Personas con Sordera
Federacion Sociocultural e Roma Va

Organizacion Agraria Coag-Canarias

Fyrescan

Grupo Audio Formacion

Asociacion Generacion 21

Fundacion Proyecto Don Bosco

Innovaris, S.L.

Asociacion Rayuela

Insercion Laboral y Fomento de la Economia Social Actua
Asociacion Canaria Atacayte para la Lucha por el Bienestar Social

@ ME I v lgualdad es
Marco Esiraégico c Actuscones Cormr
¢ Genero

npromiso Colectivo
y Cooperacion

Terarife Vistota
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¢Qué vamos a hacer en 2017?




Entidades que se han ido sumando a
la RIIGTVen 2016-2017

Escuela Superior de Formacion y Cualificacion, S.L.U.
Asociacion de Mujeres Gitanas Romi Camela Nakerar
Asociacion Mensajeros de la Paz-Canarias

FECHA Colegio Oficial de Psicologia de Santa Cruz de Tenerife
10.02.2017 Expansion 4

Asociacion JOCU

FAST, S.A.T.

¢Qué vamos a hacer en 20172
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Entidades

138 18| | 34
139 | 23] 41
139 | Y25 143

¢Qué nos queda por hacer?
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Agentes clave

164 | 32| {74
166 | H 41| | 86
165 | 50| L 89

¢Qué nos queda por hacer?
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Entidades con compromiso firmado que
han participado en la planificacion 2016

NERIFE

SEYD

DERY

»d S,

e

%
d‘ ‘b
LY rf
Ayuntamiento de
Arafo

‘ @
| MUSEOS DE TENERIFE -
“ | )
\ e
L) G
DF VILLA X ARS Ayuntamiento

Ayuntamiento de
El Sauzal

&

Ayuntamiento de _
£l Tanque Ayuntamiento

de Fasnia

Ayuntamiento de
Glimar

| sar
‘ Ayuntamiento de
La Matanza de Acentejo

Ayuntamiento de
Icod de los Vinos

@ veTv

Marco Eslratigico S Actubenis
o Pediticas de Ruaisad de Génera
Tenarife Victots

FUNDACION

\ wdaridn Canaria de lventud

ldeO

Ayuntamiento de
Buenavista

A

e

Ayuntamiento de
La Villa de La Orotava

lgualdad es )
Compromiso Colectiva
y Cooperacién

~ UNIDAD
L~ IGUALDAD
/™" W GENERD

Y

Ayuntamiento de
Candelaria

Ayuntamiento
de Adeje

Ayuntamiento de
El Rosario

@

Tustre Ayuntamiento
Granadilla de Abona

iy
~
as

Ayuntamiento
Guia de Isora

§

Ayuntamiento de
La Victoria de Acentejo

AN

i

xemo. Ayuntamiento de

Exen
Los Realejos
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¢Qué nos queda por hacer?




Entidades con compromiso firmado que

han part1c1pado enla planlﬁcacmn 2016
e |

RN . -
i ca
H | e S
o & ¥,
|
Ayuntamiento de Ayuntamiento del RIS 08 UNTAMIENTO Y {
Los Silos Puerto de la Cruz / e 2 - T Ayuntamiento de A\
La Laguna ‘ R AN san Miguel de Abona h

¢Qué nos queda por hacer?
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Entidades con compromiso firmado que
han participado en la planificacion 2016

()

FUNCASOR
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Entidades sin compromiso firmado que
han participado en la planificacion 2016

¢Qué nos queda por hacer?
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Programas y proyectos desarrollados en 2016-
2017

I ME I v lgualdad es
Marco £ o0 Actuscones Co
on Palit uaisad de Geneno y
Tonorife

situacion de violencia de género

mpromiso Colectivo
SDEracis

1. Mejora de la situaciony 1. Mujeres vy mercado laboral. Nos -FOB §
posicion de las mujeres comprometemos g 2
en el empleo 2. Formaciéon vy asesoramiento a RRHH, e §_

representantes legales de trabajadoras/es y o ©
delegadas/os sindicales E o
3. Itinerarios personalizados de insercién para w o
mujeres en situacion de exclusion o E =
vulnerabilidad social £
N)) d
Prevencion de las 4. Sensibilizaciéon, formacion e intervencion 8 ~J
violencias de género en ™
adolescentes y jovenes
Prevencion y atencion 5. Servicios para la atencidn de las violencias de
de las violencias de género
género 6. Apoyo a la empleabilidad de mujeres en




Programas y proyectos desarrollados en 2016-
2017

PROGRAMAS PROYECTOS

4. Coordinacion de las politicas de 7. Las politicas de igualdad, mejor
igualdad coordinadas

5. Las tareas domésticas y de 8. ActuAcciones
cuidado, mejor compartidas

6. La cultura, mejor igualitaria 9. Contagiate de igualdad

7. Medios de comunicacidon y género 10. Comunicacion en clave de G

¢Qué nos queda por hacer?
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8. Representacion y participacion 11. Magarza
13. Mujeres rurales de Tenerife
14. Nos comprometemos con el
movimiento asociativo de mujeres

l ME I v lgualdad es
Marco Eslrmégico e Actuscanis
o Pebiticas ds Ruarsad de Génera
Tenerife Visteta

Compromiso Colectivo




Programas y proyectos desarrollados en 2016-
2017

PROGRAMAS PROYECTOS

9. Escuela de Igualdad Tenerife Violeta

10. Mujeres y deporte

11. Investigacion y Estudios de Género
12. Centros educativos por la igualdad
13. Estamos con ellas

14. Hacia la diversificacidon profesional

¢Qué nos queda por hacer?
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COMPROMISOS

COMPROMISOS
S\ 33 CORRESPONSABLES COOPERANTES TOTAL

¢Qué nos queda por hacer?
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MERCADO 10 10 7 17
TERCER 12
7 10 17
SECTOR
RIIGTV 57 68 43 111
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CUMPLIMIENTO COMPROMISOS

(o

(C
. . . S = A
Compromisos adquiridos por Cumplimiento de los %
tipos segun Esfera compromisos por tipo © O
S <

=)
g L
< 2

o
<
9 o
Q5
< T

(7))
© 3
GEJ c
: P ‘g

O \w
s <

66,23% o d

8,82% bt

41,18%
\Qg &0" \?\
oo‘f Qéo*‘ <9
Esfera Estado  Esfera Mercado  Esfera Tercer ,3,‘3 (,°°
Sector (,0‘
H Corresponsable Cooperante H Totalmente Parcialmente

‘ METV .

Marco Eslraégico i Actuscones Comp romiso Colectivo
o Pediticas de Ruaisad de Génera y Cooperacion
Tenerife Vistets




GRADO DE AVANCE DE LAS ACCIONES
ESTRATEGICAS

.
C
5 0=
L @
© &
28
0 No iniciada 8 © ©
§3
1 En fase de andlisis 2 £ 3
o (7]
2 Iniciada y en progreso 15 c E
< S
3 Ejecutada parcialmente 1 ‘:5; g
4 Muy avanzada en su 12 =
ejecucion

5 Implantada y conseguida 52

TOTAL AE 90
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Actividades ejecutadas segun tipologia

Actividades ejecutadas segun tipologia

SENSIBILIZACION 217
FORMACION 37
ASESORAMIENTO 21
INFORMACION 86

¢Qué nos queda por hacer?

PRESTACION DE SERVICIOS 12
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ESTUDIO/INVESTIGACION
TRABAJO EN RED

3
3
ToTAL S e
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Productos Planificacion 2016-2017
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¢Qué nos queda por hacer?
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Poblacion beneficiaria de las
actividades

POBLACION HOMBRES SIN

BENEFICIARIA DESAGREGAR

DIRECTA 11.886 5.431 2.091 19.408

¢Qué nos queda por hacer?

INDIRECTA 3.301 120 25.146 28.567
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15.187 5.551 27.237 47.975
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Entidades beneficiaria de las actividades

ENTIDADES ENTIDADES
BENEFICIARIAS BENEFICIARIAS

TIFO DE ACTIVIDAD DIRECTAS INDIRECTAS

METV TOTAL METV

¢Qué nos queda por hacer?
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78 43 80 18
34 30 93 45
9 6 : :
PRESTACION DE 11 ) )
SERVICIOS 11

\ 9
275 226 173 63

448

. ME I v lgualdad es
Marco Eslratégico e Actuscanes
o Peliticas de Yuarsad de Genero
Tenerife Visteta
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;QUE NOS QUEDA POR
HACER?

MARCO ESTRATEGICO DE ACTUACIONES EN POLITICAS DE
IGUALDAD DE GENERO TENERIFE VIOLETA

¢Qué nos queda por hacer?
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FITVI 2 y 3 de diciembre Parque Garcia Sanabria
AGENDA TENERIFE VIOLETA
EVALUACION FINAL METV
SUBVENCIONES A EMPRESAS PRIVADAS
SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
ENREDATE SIN MACHISMO EN EL AULA
MEJOR COMPARTIDAS
TALLERES SENSIBILIZACION CIADGE
ELABORACION METV 2018-2022
IGUALDAD EN LA COMISION INTERDEPARTAMENTAL

Compramiso Colectivo
y Cooperacién
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¢Qué nos queda por hacer?




VIDEO RESUMEN METV
2012-2017

¢Qué nos queda por hacer?
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