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AE 2.5. ENCUENTROS PROTAGONIZADOS POR EMPRESARIAS EN DISTINTOS 
FORMATOS (MESAS REDONDAS, ENTREVISTAS, CHARLAS…)



AE 2.9. INCLUSIÓN EN EL BOLETÍN DEL CIIADG DE UN APARTADO Y/O HACER UN 

NÚMERO ESPECIAL DEL BOLETÍN DEDICADO A 
“MUJERES Y MUNDO EMPRESARIAL”.



AE 4.1. AMPLIACIÓN Y/O 
MANTENIMIENTO DE LOS SERVICIOS 
QUE FAVOREZCAN LA CONCILIACIÓN 
Y CUIDADO DE PERSONAS 
DEPENDIENTES.

AE 5.1. AMPLIACIÓN Y/O 
MANTENIMIENTO DE LOS SERVICIOS 
QUE FAVOREZCAN LA CONCILIACIÓN 
Y CUIDADO DE PERSONAS 
DEPENDIENTES.



AE 7.1. ASESORAMIENTO A GRUPOS 
DE TRABAJO DE PROFESIONALES DE 
LA EDUCACIÓN PARA EL 
INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS Y 
BUENAS PRÁCTICAS EN 
INTERVENCIÓN COEDUCATIVA EN EL 
MEDIO ESCOLAR.

AE 7.9. VISITAS A CICLOS DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL DE LA 
RAMA TÉCNICA DONDE EXISTA 
INFRARREPRESENTACIÓN 
FEMENINA.

AE 7.10. SENSIBILIZACIÓN Y 
FORMACIÓN AL PROFESORADO 
UNIVERSITARIO DE LAS RAMAS 
TÉCNICAS.



AE 9.3. ASESORAMIENTO AFECTIVO-SEXUAL CON PERSPECTIVA DE GÉNERO.

AE 9.4. SENSIBILIZACIÓN Y FORMACIÓN EN MATERIA DE RELACIONES AFECTIVO-
SEXUALES.



AE 9.6. ELABORACIÓN DEL PROTOCOLO DE ACOSO ESCOLAR ONLINE, 
INCORPORANDO DE MANERA DIFERENCIADA LA VIOLENCIA DE GÉNERO.

DURANTE LA ANUALIDAD

2014 SE REALIZÓ EL DISEÑO

DE LA INVESTIGACIÓN Y EL

TRABAJO DE CAMPO DEL

“ESTUDIO SOBRE ADICCIÓN

AL MÓVIL Y A INTERNET,
CIBERACOSO, ACOSO SEXUAL

Y SEXTING EN ADOLESCENTES

EN TENERIFE”.



AE 9.9. DIFUSIÓN Y CONTINUACIÓN DE LAS ACTUACIONES ENMARCADAS 
EN EL PROGRAMA ENREDATESINMACHISMO PARA PREVENIR LA 

VIOLENCIA MACHISTA ENTRE ADOLESCENTES.



AE 9.11. SENSIBILIZACIÓN, 
INFORMACIÓN Y FORMACIÓN 
PARA LA PROMOCIÓN DE 
RELACIONES IGUALITARIAS A 
TRAVÉS DE LAS REDES SOCIALES.



AE 9.14. ATENCIÓN 
ESPECIALIZADA A TRAVÉS DEL 
SERVICIO INSULAR DE LA 
MUJER.



AE 10.3. APOYO PARA LA 
FORMACIÓN DE MUJERES EN 
SITUACIÓN DE VIOLENCIA DE 
GÉNERO.



AE 10.6. ITINERARIOS PERSONALIZADOS DE INSERCIÓN DIRIGIDOS A 
MUJERES QUE HAN SURIDO O SUFREN SITUACIONES DE VIOLENCIA DE 

GÉNERO.

El proyecto inició su andadura en diciembre de 2014.
Lo realizado en dicha anualidad fue la derivación de
mujeres para valorar su participación en el
proyecto, con el resultado de que 5 mujeres se
integraron en el mismo.

En la anualidad 2014 se derivaron al proyecto 39
mujeres en situación de violencia de género para
valorar su participación en el mismo.



AE 10.7. AYUDAS ECONÓMICAS DE EMERGENCIA PARA VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE 
GÉNERO.

AE 10.8. ACOGIMIENTO RESIDENCIAL PARA VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO.



AE 11.12. DIFUSIÓN Y MUESTRA DE LA EXPOSICIÓN DE ESCRITORAS CANARIAS.

AE 11.13.  REPRESENTACIONES ITINERANTES DE PRODUCTOS CULTURALES QUE
ATIENDAN A LA (DE) CONSTRUCCIÓN DE ROLES Y ESTEREOTIPOS DE GÉNERO.



AE 11.14. INCLUSIÓN DE LOS CRITERIOS DE GÉNERO EN LAS ACTUACIONES 
DE LA RED DE MUSEOS DE LA CORPORACIÓN INSULAR.

DURANTE EL AÑO 2014 DESDE EL
ORGANISMO AUTÓNOMO DE MUSEOS Y
CENTROS SE DEFINIERON LOS INDICADORES
CUANTITATIVOS A RECOGER DESAGREGADOS
POR SEXO PARA TENER UNOS DATOS QUE
FACILITEN EL ANÁLISIS DESDE LA CATEGORÍA
DE GÉNERO.



AE 13.7. INCLUSIÓN EN EL BOLETÍN DEL CIIADG DE UN APARTADO Y/O 
HACER UN NÚMERO ESPECIAL DEDICADO A “MUJERES Y DEPORTE”.



AE 14.1. CAMPAÑA DE SENSIBILIZACIÓN, INFORMACIÓN Y FORMACIÓN 
PARA PROMOVER LA CORRESPONSABILIDAD Y LA CONCILIACIÓN.



AE 16.2. FORMACIÓN EN PLANIFICACIÓN CON ENFOQUE DE GÉNERO 
DIRIGIDO A PERSONAL TÉCNICO DE TODAS LAS ÁREAS Y 

DEPARTAMENTOS DE LAS ADMINISTRACIONES LOCALES Y ENTIDADES 
ECONÓMICAS Y SOCIALES.



AE 16.5. ENCUENTROS PERIÓDICOS DEL METV Y DE LA RIIGTV



AE 16.16. ESTABLECIMIENTO DE COLABORACIONES CON ENTIDADES QUE 
FORMAN PARTE DE LA RIIGTV PARA LA PROMOCIÓN DE PROYECTOS DE 

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

“I ENCUENTRO INSULAR DE MUJERES EMPRESARIAS Y
EMPRENDEDORAS” COLABORACIÓN CON LA ‘ASOCIACIÓN
DE MUJERES EMPRENDEDORAS DE TENERIFE CREATIVE
WOMEN’. FRUTO DE ESTA COLABORACIÓN SE EJECUTÓ LA
AE 2.5.

COLABORACIÓN CON LA RED DE MUNICIPIOS DEL SUR POR
LA IGUALDAD DE GÉNERO, INTEGRADO POR LOS SIGUIENTES
AYUNTAMIENTOS: ADEJE, ARICO, ARONA, FASNIA, GUÍA DE
ISORA, GRANADILLA, SAN MIGUEL DE ABONA, SANTIAGO
DEL TEIDE Y VILAFLOR, PARA LA CELEBRACIÓN DEL III
ENCUENTRO COMARCAL DEL SUR POR LA IGUALDAD DE
GÉNERO.



AE 16.18. FORMACIÓN A LOS Y LAS AGENTES CLAVE DEL METV EN GÉNERO
Y CONSOLIDACIÓN DE REDES ESTABLES PARA LA IGUALDAD DE 

OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

CELEBRACIÓN DE 9 SESIONES FORMATIVAS

CON LA PARTICIPACIÓN DE 12 MUJERES

ASOCIADAS EN 7 DE LAS ASOCIACIONES (DE

MUJERES) COMPROMETIDAS CON EL METV.



AE 17.1. APOYO A LOS AYUNTAMIENTOS PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE 
PREVENCIÓN EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GÉNERO A TRAVÉS DE LA 

SENSIBILIZACIÓN Y FORMACIÓN ADAPTADA A CADA UNO DE LOS SIGUIENTES 
GRUPOS: CENTROS DE SALUD, POLICÍA LOCAL, COMUNIDAD EDUCATIVA, 

ASOCIACIONES, MEDIOS DE COMUNICACIÓN LOCAL Y POBLACIÓN EN GENERAL.

EN NOVIEMBRE DE 2014 DA

INICIO EL PROYECTO

MIRABAL II CON EL OBJETIVO

DE SENSIBILIZAR Y FORMAR
en violencia de género a agentes 
sociales, al considerarlos 
elementos clave para la detección 
precoz de situaciones de violencia 
machista y enlaces eficientes para 
la trasmisión de la prevención 
primaria a grandes grupos de 
población.



AE 17.5. CAMPAÑA DE SENSIBILIZACIÓN EN VIOLENCIA DE GÉNERO CON 
INTERVENCIONES FOCALIZADAS EN DIFERENTES ESPACIOS (GRANDES 

SUPERFICIES, TEATROS, CINES, ÁREAS DEPORTIVAS…).

EL CONGRESO CONTÓ CON LA

ASISTENCIA DE 341 PERSONAS: 

303 MUJERES Y 38 HOMBRES.



AE 17.7. DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE PROTOCOLOS DE ACTUACIÓN 
COORDINADA EN MATERIA DE INTERVENCIÓN EN SITUACIONES DE 

VIOLENCIA DE GÉNERO.

EN LA ANUALIDAD 2014 SE HA REVISADO Y

ACTUALIZADO.

FUE EN 2008 CUANDO SE PUSO EN

MARCHA EL PROTOCOLO DE INTERVENCIÓN

CON VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO

EXTRANJERAS (PIE), CON DURACIÓN

INDEFINIDA.



AE 17.14. SENSIBILIZACIÓN Y FORMACIÓN EN MATERIA DE VIOLENCIA DE 
GÉNERO AL PERSONAL TÉCNICO DE SERVICIOS SOCIALES.

AE 17.15. APOYO A LOS AYUNTAMIENTOS EN LOS QUE SE ENCUENTRAN 
LAS SEDES DEL SERVICIO DE APOYO A LA MUJER.



AE 18.6. REALIZACIÓN DE ENCUENTROS COMARCALES O INSULARES DEL 
MOVIMIENTO ASOCIATIVO DE MUJERES.

Se realiza en abril de 2014 el
II Encuentro Insular de
Asociaciones de Mujeres
con la participación de 42
mujeres de 17 asociaciones
de mujeres.



NIVEL DE EJECUCIÓN Nº DE A.E.

No ejecutadas 4

En proceso de ejecución 10

Evaluadas y finalizadas 31

TOTAL A.E. 45

Nivel de Ejecución de las Acciones Estratégicas incorporadas 
en la Planificación Anual 2014


